DE FORMADORES ... A TECNICOS SUPERIORES!

Numa altura em que todos aqueles que trabalham na Escola Publica, Sindicatos, Associac¢des e
OrganizagOes internacionais (OCDE) alertam para o facto de Portugal poder vir a debater-se com
a falta de Professores num futuro ndo muito longinquo, o Governo integra centenas de Técnicos

Especializados para Formacdo, no dmbito do PREVPAP, na Carreira de Técnico Superior.

No dia 23 de janeiro, entre a Greve dos Profissionais da Educacdo, o agendamento de
manifestagdes e a preparagao técnica dos advogados sindicais para debater os servigos minimos

o Governo, de Boa Fé, encontrou o momento certo para a criagdo de uma autoestrada que

permitira a saida de
centenas de profissionais

das Escolas Publicas.

Em 2019, na altura em que
Psicélogos, Terapeutas da
Fala e outros profissionais,
comegaram a ser
integrados na Carreira de
Técnico Superior ao abrigo
deste Programa, surge a
noticia, através do Jornal
O Pdblico, que os
concursos ndo se

destinavam aos Técnicos

Especializados para
Formacgao, pois por
possuirem  componente

letiva, o enquadramento

legal teria de ser

analisado.

O que pensou e analisou o
Governo passados 4

anos?

adores dos cursos
ofissionais vao ter concurso
proprio para entrar na carreira

Educacao
ClaraViana

Cerca de 200 formadores
vdo entrar na carreira, mas
alguns candidataram-se
num concurso que nao lhes
permite dar aulas

0s formadores que leccionam as dis-
ciplinas técnicas dos cursos profissio-
nais vao ter concursos especificos
para o ingresso na carreira, no ambi-
to do Programa de Regularizagao
Extraordindrio dos Vinculos Preca-
rios na Administracao Puablica
(PREVPAP).

Em resposta ao PUBLICO, o Minis-
tério da Educagio (ME) esclarece que
S30 0 Tespon-
oferecida pelo
ensino profissional, ndo sao abrangi-
dos pelos concursos para técnicos
superiores abertos pelas escolas e que
se destinam a regularizar a situacao
de “psicologos, terapeutas da fala e
assistentes sociais, entre outros”.
“Em relacio aos formadores, esta a
decorrer a competente analise e
enquadramento legal, o qual obedece
a requisitos especificos”, adianta o
ministério.

Desde logo porque dar aulas é a
missao principal dos cerca de 200
formadores que vao ingressar na car-
reira no ambito do PREVPAP, uma
componente que nao figura de todo
entre as varias fungoes atribuidas aos
técnicos superiores. Na pratica, os
formadores que garantem as aulas
técnicas dos cursos profissionais tém
as mesmas funcoes do pessoal docen-
te das componentes praticas do ensi-
no artistico especializado, para os
quais foi langado concurso de vincu-

acdo extraordindria em 2018,

Este concurso teve como destina-
tarios os professores das escolas Ant6-
nio Arroio, em Lisboa, e Soares dos
Reis, no Porto, os tinicos estabeleci-
mentos puiblicos de ensino artistico
especializado nas areas das artes
visuais e audiovisuais. A semelhanga
do que ja acontecia com o restante
pessoal docente, os professores das
componentes técnicas destas escolas
passaram também a ter a garantia de
entrada no quadro ao fim de trés anos
slicessivos a contrato,

No que respeita aos formadores, o
Ministério da Educagao tera agora de

Estes formador

carr

O ministério vem
agora esclarecer
uma situacio
que esta a causar
“um momento
de confusio”

em algumas
escolas

regime especifico, ja que nas escolas
e entre aqueles docentes se vive um
“momento de confusio”. E o que
relata ao PUBLICO uma formadora
que da aulas num curso de Fotografia
e que esta semana acabou por con-
correr a um concurso de técnico
superior aberto pela escola do Algar-
ve, onde da aulas ha 13 anos.

“Estou indignada. Vi-me obrigada
aconcorTer, ja que o meu contrato ia
acabar e arriscava-me a ficar sem
nada”, conta. Adianta que, como ela,
ha varios outros formadores a recor-
Ter a0s CoNCUrsos para técnicos supe-
riores para ingressar na carreira, uma
categoria que os impedira de dar
aulas. “As escolas ndo sabem como
agir e ndo tém conseguido obter infor-
magdes do Ministério da Educagao”,
refereainda.

Do ME vem, contudo, este aviso: 0s
contratos dos profissionais que tive-
ram parecer favoravel no ambito do
PREVPAP tém de ser “renovados por
forca da lei até abrirem os concursos
de regulariza¢ao” que os abranjam.

“0 ministério vai ter de resolver

i brigodo PREVPAP

Federagao Nacional de Professores
(Fenprof), Anabela Delgado, acres-
centando que a nota informativa
sobre os concursos para técnicos
superiores, que a Direc¢ao-Geral da
Administragao Escolar enviou recen-
temente para as escolas, é “pouco
clara” e que estara a criar dividas
entre os directores.

Toda esta situagao levou a que a
assembleia geral do Sindicato dos
Professores da Grande Lisboa (SPGL),
do qual também é dirigente, tivesse
aprovado uma mocio, na quinta-fei-
ra, onde se exige precisamente que o
ME abra um concurso especifico para
os formadores dos cursos profissio-
nais: “Estes profissionais sao contra-
tados para darem aulas e por isso nao
se enquadram na categoria de técnico
superior. Em primeiro lugar, devido
ao contetdo funcional desta carreira,
mas também porque os horarios de
trabalho sdo distintos e até o regime
remuneratorio € diferente: os técni-
cos superiores vao ter um ordenado
de cerca de 1200 euros e os formado-
res auferem um vencimento que ron-
da 0s 1500 euros”.

Segundo dados do Governo, actual-
mente estao em curso 623 procedi-
mentos concursais para a regulariza-
¢ao e vinculos na area da educagao.
Destes, 34 destinam-se a técnicos
superiores, existindo no total cerca
de 100 vagas. Nestes concursos, entre
as fungoes que lhes estao atribuidas,
agora como técnicos superiores, figu-
ram as de consultoria, elaboragao de
pareceres e projectos e representaciao
da escola, entre outras.




Do Aviso de Abertura de procedimento concursal comum, com caracter de urgéncia, fardo parte

das fungdes destes profissionais:

a)

b)

d)

e)

Ministrar formacdo; desenvolver e/ou adaptar contelidos curriculares e programas;
planificar a formagao e definir planos de sessdo; conceber e aplicar instrumentos de
avaliacdo da formagdo; organizar e preparar equipamentos, ferramentas/utensilios,

materiais e tecnologias de suporte as atividades formativas.

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam

a decisdo.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus
de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas

areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

FuncGes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com

engquadramento superior qualificado.

Representagdo do érgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des

de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Ficardo integrados na 2.2 posi¢do remuneratdria da carreira de técnico superior da categoria de

técnico superior, nivel 16 da tabela remuneratdria Unica (EUR: 1320,15€).

Estes Técnicos, que sempre realizaram avaliagdao de desempenho Docente, que sempre foram

remunerados de acordo o Estatuto de Carreiro Docente, passardo agora a auferir menos salario

e a exercer exatamente as mesmas fungdes. Relembramos que muitos de nds sao diretores de

Curso, diretores de Turma, orientadores de PAP, orientadores de FCT e, para além dessas

fungdes constituirem-se como fungdes DOCENTES iremos auferir, pelo mesmo trabalho, menor

salario.

Assim, para o mesmo trabalho, nas mesmas Escolas e no mesmo ano letivo vao existir 3 formas

de remunerac¢do para a realizagao das mesmas fungdes:

A)
B)

Q)

De acordo com o escaldo da Carreira Docente para o Professor;

De acordo com indice 151 da Carreira Docente para o técnico especializado para
formacgao nao abrangido pelo PREVPAP;

Pela tabela salarial da carreira de Técnico Superior para os técnicos especializados para

formacao integrados agora na carreira ao abrigo do programa PREVPAP.



Parece-nos que se verifica uma violacdo, além de preceitos do Cédigo de Trabalho, do artigo
59 da Constituicdo da Republica Portuguesa — Direitos dos Trabalhadores que refere: 1
“Todos os trabalhadores, sem distin¢éo de idade, sexo, raga, cidadania, territdrio de origem,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, tém direito a: a) A retribuicdo do trabalho,
segundo a quantidade, natureza e qualidade, observando-se o principio de que para

trabalho igual saldrio igual, de forma a garantir uma existéncia condigna”.

Coabitardao assim, em ambiente escolar, em reunibes de equipa pedagdgica, Professores e
Técnicos Superiores com a mesma tarefa: formar jovens. Esta situacao configura-se de uma total
desconsideragao para com todos aqueles que trabalham ha anos nas Escolas, que sdo parte da
mesma e que também ajudam a valorizar o Ensino Profissional. Nés, os técnicos especializados
para formagdo, entramos nas escolas porque necessitavam de nds, e permanecemos nas
mesmas, por anos e anos porque continuaram a precisar de nés. Contudo, entendemos que
existam regras para integragdo na carreira de Docente, regras essas que queremos que também
sejam estendidas a nés, através da criacdo de um grupo de recrutamento e desbloqueio do
acesso a profissionalizacdo em servico para que ndo continuem a perpetuar-se sentimentos de
injustica e para que o ensino profissional possa, realmente, ser uma aposta ganha para todos

os que o escolhem.

Assim, torndmos publica a nossa situacdo na esperanga que haja quem nos possa defender
perante tamanha injustica e que connosco queira lutar em defesa dos alunos do Ensino

Profissional, em defesa dos direitos dos trabalhadores e em defesa da Escola Publica.

N3o podemos aceitar ser a mao de obra barata das Escolas Publicas, ndo podemos aceitar que
a semelhanca do que foi feito para o Ensino Artistico através do Decreto-Lei n.2 15/2018, de 7
de margo que aprovou o regime especifico de sele¢do e recrutamento de docentes do ensino
artistico especializado da musica e da danga, com a finalidade de contribuir para a promoc¢do do
ensino artistico especializado através da valorizagao dos seus profissionais; e do que esta a ser
pensado para as escolas artisticas Soares dos Reis e Antdnio Arroio ndo seja equacionada,

também, a nossa integragdo na carreira Docente.

Ninguém quer ser professor, Sr. Ministro?

NGés queriamos.

Assina:

Os Técnicos Especializados para Formacdo



