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(s Dimensoes da Inclusao

Presente (estar 14)
Participa(;éio (estar envolvido enquanto esta |14)

ProgreSSO (aprendizagem)
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O que limita/
restringe a
participacao e a
aprendizagem de

todas as criangas e
jovens e quais as
acoes que devem

ser tomadas?

O que significa
educagao
inclusiva para os
stakeholders, a
nivel nacional e
local?

De que forma os
principios da Conven¢ao
dos Direitos da Crianca e a
Convencgao dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia
podem ser incorporados
nas politicas nacionais e
locais para assegurar que
todos os alunos recebem
uma educacgao de
qualidade?

Como pode a
colaboragao entre
os principais
stakeholders
apoiar a mudanga
e a melhoria?

Como devem ser
organizados os
recursos para
responder as
necessidades de
toda a
comunidade
educativa?




Visao holistica, compreensiva e

integrada

ientadores
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Abordagem baseada
nos direitos

diregcao-geral . e
seducacao Envolvimento da Flexibilidade
/ familia curricular

Garantia de Benvinda cada crianga

GITETETe [ Perfil de saida
Lideranca . Curriculo desenhado -
In::e)t;?g?o para todos
= positiva .
- Colaboragao Formag&o em
Tra;su;oes servico
i . Aluno
sucedidas Acomodagdes/
TR Pertenga .
Allagragiss e ) Envolvimento Compromisso d:
« . <
suporte Envolvimento nas atividades comunidade
Monitorizagao Aprendizagem
e avaliagao
Qualificagao do Fom e Envolvimento de
staff : todas as criangas
formativa Aprendizageng
essenciai
Cooperagao
Boa governanga e interdisciplinar/
financiamento Interagenci~"

Formagao inicial
(Adaptado de EA, 2017)
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O que é Educacao Inclusiva?
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Educacao Inclusiva: que abordagem?
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Perfil do aluno

Promocao do Autonomia e

Sucesso Flexibilidade
Escolar curricular
C Aprendizagens
Avaliacao P 5

essenciais
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Despacho n.2 5908/2017 de 5 de julho (PAFC)

{Curn’culo dos Ensinos Basico e Secundério}

= Curriculo dos ensinos basico e
secundario

= Aprendizagens essenciais
= Documentos curriculares
= fMatrizes curriculares-base

= Autonomia e flexibilidade
curricular

CoNCEITOS (Art. 2.2) "‘/

= Dominios de autonomia curricular

{

4

PRINCIPIOS ORIENTADORES (Art. 3.2)
= Melhoria da qualidade do ensino “‘/
aprendizagem — Perfil dos alunos a saida da

escolaridade obrigatdria

= Exercicio efetivo de autonomia curricular

= Escola inclusiva

= Gestdo integrada e sequencial do curriculo

= Coautoria curricular e responsabilidade
partilhada

= Gestdao e lecionacdo interdisciplinar e
articulada do curriculo: projetos aglutinam
aprendizagens das diferentes disciplinas,
planeados, realizados e avaliados em conjunto

= Flexibilidade contextualizada

= |dentidade do ensino secundario /




O que é que o Perfil do Aluno tem a ver com
Educacao Inclusiva?
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“Um perfil de base humanista significa a
consideracao de uma sociedade centrada na pessoa
e na dignidade humana como valores
fundamentais. Dai considerarmos as aprendizagens
como centro do processo educativo, a inclusao
como exigéncia, a contribuicao para o
desenvolvimento sustentavel como desafio, ja que
temos de criar condicoes de adaptabilidade e de
estabilidade, visando valorizar o saber. E a
compreensao da realidade obriga a uma referéncia
comum de rigor e atencao as diferencas.”

Guilherme
d’Oliveira Martins

PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA
DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA



Perfil do Aluno
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A perspetiva da Escola Inclusiva é concretizada também mediante a
integracao de contributos de documentos orientadores e de enquadramento
legal dos quais se destacam: o perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatoria, a flexibilidade curricular e as aprendizagens essenciais e as

medidas de promocao do sucesso escolar.

@ GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
A PORTUGAL E CIENCIA



Perfil do Aluno
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O perfil do aluno é na sua base um perfil inclusivo uma vez que considera o
desenvolvimento holistico dos alunos considerando as dimensoes do saber, do saber fazer
e do saber estar, com um enfoque da exigéncia mas também na atencao a diversidade, e
consequentemente na equidade e democracia.

Esta muito centrado nas aprendizagens de qualidade e na sua promocao intencional ao
longo da escolaridade obrigatoria, mediante o desenvolvimento de competéncias que
integram os conhecimentos, as atitudes e as capacidades.

E um perfil que se foca mais nas potencialidades dos alunos do que nas suas necessidades

e dificuldades.

= GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
A PORTUGAL Sz A el



Perfil do Aluno
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e O perfil introduz ainda o principio da flexibilidade, fundamental na Educacao Inclusiva.

* A gestao flexivel do curriculo, fruto do trabalho colaborativo de todos os docentes,
permite potenciar oportunidades para todos os alunos atingirem o seu maximo potencial,
garantindo assim o acesso ao curriculo e as aprendizagens essenciais, ou seja, o que 0s
alunos nao podem deixar de aprender ao longo do seu percurso escolar.

* A flexibilidade consiste num instrumento para explorar formas de organizar os tempos
escolares, possibilitando a interdisciplinaridade, o trabalho por projetos, o trabalho em
equipas pedagogicas e com diferentes grupos de alunos, medidas que muitas escolas

desenvolvem no ambito da promocao do sucesso escolar.

@ GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
A PORTUGAL E CIENCIA



Enquadramento
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Interven¢ao multinivel no
Medidas ,
adicionais acesso ao curriculo

Medidas * Intervencao preventiva e atempada
Continuo de intervencoes
* Enfoque na dimensao pedagdgica e curricular
(vs. enfoque em dimensodes clinicas ou nosoldgicas)
* Avaliacao para aprendizagem
(vs. Avaliacao da aprendizagem)
* Reorganizacao organizacional e funcional

seletivas

Medidas
universais

GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCAGCAO
PORTUGAL E CIENCIA




Medidas de gestao curricular

seducacao

(Artigos 62 - 109, Capitulo Il; Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, da proposta de alteracdo do Decreto-lei n.23/2008 de 7 de janeiro)

e a) A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas; b) As adaptagdes curriculares
significativas; c) O plano individual de transi¢do; d) O desenvolvimento de
metodologias e estratégias de ensino estruturado; e) O desenvolvimento de
competéncias de autonomia pessoal e social.

e a) Os percursos curriculares diferenciados; b) As adaptagoes
curriculares nao significativas; c) A antecipacdo e o reforco das
aprendizagens; d) As adaptag6es ao processo de avaliagao; e) O
apoio tutorial

*a) A diferenciagdo pedagdgica; b) As
acomodacoes curriculares; c) O enriquecimento
curricular; d) A promogao do comportamento pro-
social em contexto educativo dentro e fora da sala
de aula; e) A intervencdo com foco académico ou
comportamental em pequenos grupos

GOVE RNO DE MINISTERIO DA EDUCAGCAO
? PORTUGAL e



Na sua escola ha uma Equipa Multidisciplinar?

GOVE RNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
A PORTUGAL e
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Lel n.°51/2012 de 5 de setembro

seducacao

Artigo 35.2 - Equipas multidisciplinares

1 - Todos os agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas podem, se necessario, constituir uma
equipa multidisciplinar destinada a acompanhar em permanéncia os alunos, designadamente
agueles que revelem maiores dificuldades de aprendizagem, risco de abandono escolar,
comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres do aluno ou se encontrem na

iminéncia de ultrapassar os limites de faltas previstos no presente Estatuto.

2 - As equipas multidisciplinares referidas no nimero anterior devem pautar as suas intervenc¢oes nos

ambitos da capacitacao do aluno e da capacitag¢ao parental .........

= GOVERNQO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
A PORTUGAL E CIENCIA



Na sua escola ha uma Equipa Multidisciplinar?

Lei n.251/2012 de 5 de setembro
Art? 35.¢



O que € uma Equipa Multidisciplinar da
Educacao Inclusiva?




Que modelo de EMAEI sera melhor? Porqué?




Recursos Organizacionais

Promover a qualidade
da participacao dos
alunos nos varios
contextos de
aprendizagem.

Apoiar os docentes da
turma a que os alunos
pertencem.

Desenvolver
metodologias de
intervencao
interdisciplinares que
facilitem aprendizagem,
autonomia, adaptacao.

Promover a criacao de
ambientes estruturados,
ricos em comunicagao e
interagdao, fomentadores

da aprendizagem.

Centro de Apoio a Aprendizagem

Apoiar a organizacao
do processo de
transicao para a vida
pds-escolar.
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Duvidas? Questoes?




