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Ex.m2 Senhora

Secretéria de Estado Adjunta e da Educacéo

ASSUNTO: Analise e Parecer sobre a 32 versdo da proposta de alteracdo ao regime de
recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos bésico e
secundario e de formadores e técnicos especializados e projeto de portaria para
vinculagéo extraordinaria.

Analisada a 32 versdo do Ministério da Educacdo, relativa a proposta de alteracdo ao regime
de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e secundario, o
SINDICATO NACIONAL DOS PROFESSORES LICENCIADOS PELOS POLITECNICOS
E UNIVERSIDADES - SPLIU, com sede na Praca Nuno Gongalves, n.° 2 A, 1600 — 170
Lisboa, NIF: 503 259 691, tece as seguintes considera¢des e comentarios:

Considerando que a 32 proposta do Ministério da Educacao para a revisdao do Decreto-Lei
n°®132/2012, de 27 de junho, assim como a ultima versao do projeto de Portaria para efeitos
de vinculacdo extraordinaria, ndo contém avancos significativos de aproximacdo as
contrapropostas apresentadas pelo SPLIU, sendo mesmo caso para afirmar que “a
montanha pariu um rato”, uma vez que as alteracfes propostas nesta mais recente versao
sdo de pormenor, sem qualquer incidéncia significativa na mudanca pretendida em aspetos

gue o SPLIU considera como nucleares.

A expetativa que o SPLIU tinha relativamente a flexibilidade negocial desta equipa
ministerial sobre 0s importantes assuntos em apreco esta a sair gorada, e a presente
negociacdo sobre a alteracdo ao modelo dos concursos de professores terd sido uma
oportunidade e tempo perdidos. Conclui-se mesmo que a atual versdo da legislagao
aplicavel, consubstanciada no DL n°® 83-A/2014, de 23 de maio, sera eventualmente mais
favoravel aos docentes, que aquela que o Ministério da Educacéo desenhou para rever o
DL n° 132/2012, de 27 de junho.

A 32 versdo do documento em negociacao esta ainda muito afastada em relagdo a aspetos
fulcrais em matéria de regulacéo dos concursos de professores, pelo que a nao existir uma
cedéncia significativa por parte do Ministério da Educacao, receamos que o SPLIU néao
esteja em condi¢cbes de convergir para um acordo com o Ministério da Educacao.
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De forma a evitar-se um eventual pedido de negociagcédo suplementar, e considerando-se
ainda as divergéncias sobre alguns dos aspetos centrais e fulcrais de alteragdo ao regime
de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e secundario, o
SPLIU prop6e desde ja, que considere o Ministério da Educacao a possibilidade de ser
realizada pelo menos mais uma ronda negocial, para além daquela que se realiza hoje, dia

5 de janeiro.

PREAMBULO

Em conformidade com o compromisso anteriormente estabelecido entre as partes, o SPLIU
considera pertinente, justificada e oportuna, a negociacao iniciada em 30/11/2016 sobre a

revisdo ao Decreto-Lei n® 132/2012, de 27 de junho.

O regime de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e
secundario, vulgarmente conhecido como “Concursos de Professores”, reveste-se da maior
importancia para o sistema educativo, para o funcionamento dos agrupamentos de Escolas,

para as comunidades educativas, e, em patrticular, para os alunos e professores.

Entende o SPLIU, que o regime de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos
ensinos basico e secundario devera ser um instrumento que privilegie uma gestao rigorosa,
adequada, coerente e adaptada, na afetacdo de recursos humanos (educadores e
professores), as reais necessidades dos estabelecimentos de ensino.

O SPLIU considera que um modelo de concurso de professores que vise, a eficacia e a
eficiéncia na colocacdo de professores nos estabelecimentos de ensino, contribuira
decisivamente para uma educacao e ensino de maior qualidade, para um clima de escola
mais favoravel ao ensino e as aprendizagens, e para menor indisciplina e menos violéncia

nas escolas.

A revisdo em curso ao regime de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos
ensinos basico e secundario, devera constituir uma oportunidade, a ndo perder, de corrigir

erros e omissoes, e de reparar desvios e injusticas ocorridas no passado recente nos
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concursos de professores, geradoras de revolta, indignagdo, inconformismo, e,

consequentemente de desmotivacao a muitos milhares de professores.

O SPLIU defende, numa perspetiva lata e sistémica, que a formula mais adequada e eficaz,
para reparar desvios e injusticas na colocagdo de professores através do regime de
recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e secundario, devera ter
em consideracdo como critério primordial, a graduacdo profissional dos professores,

independentemente do quadro ao qual pertencam.

O SPLIU ja o reivindicou em 2014, aquando da revisdo ao Decreto-Lei n® 132/2012, de 27
de junho, consubstanciada na publicacdo do Decreto-Lei n°® 83-A/2014, de 23 de maio, e
volta agora a defender a mesma premissa: “para que nao se verifiquem equivocos ou
desvios relativamente a tipologia das vagas colocadas a concurso, sera necessario definir,
com objetividade e rigor, o0 que se entente por necessidades permanentes e por
necessidades temporarias de docentes nos estabelecimentos de ensino”. Continua-nos a
parecer na atualidade, ser este um aspeto nuclear e decisivo para que o regime de
recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e secundario, seja
inequivocamente justo, correspondente as legitimas expetativas dos docentes em
concurso, e que contribua decisivamente para a estabilizacdo do corpo docente nas

escolas.

Aproveitar esta revisdo do regime de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos
ensinos basico e secundario, para se colocar termo, de uma vez por todas, a precariedade
em que muitos professores se encontram na sua relagdo de trabalho com o Ministério da
Educacao, constitui para o SPLIU um aspeto nuclear na presente negociagédo. Para o
SPLIU é crucial que o Ministério da Educacdo observe e cumpra escrupulosamente as
regras estipuladas para o efeito no Codigo do Trabalho, no Regime do Contrato de Trabalho

em Funcgdes Publicas e na Diretiva Comunitaria 1999/70/CE.

A atual revisdo do regime de recrutamento e mobilidade do pessoal docente dos ensinos

basico e secundario devera constituir uma oportunidade, imperdivel, para termos
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professores fortemente motivados nas escolas, e repor 0s principios inalienaveis de
igualdade de oportunidades e de justica, num processo que se reveste da maior importancia

para a vida profissional, pessoal e familiar dos docentes.

PROPOSTAS GERAIS DO SPLIU

Os concursos deverdo ter uma lista Unica de candidatos a nivel nacional, organizada em
funcdo da graduacao profissional, exclusivamente centrada na conjugacao da classificacéo

profissional com o tempo de servigo prestado.

Os concursos internos deverao ter uma periocidade anual, ou, em alternativa, bianual.

Para o apuramento da abertura de vagas em QA, QE ou QZP deverdo ser tidos em
consideracao trés contratos sucessivos de trabalho a termo resolutivo, celebrados com o
Ministério da Educacdo em horario anual e completo, respeitando-se assim a Diretiva
Comunitaria 1999/70/CE, de 29 de junho, e o Cédigo do Trabalho.

A intitulada “norma travao” devera respeitar estas regras ja no préximo concurso interno a

realizar em 2017.

Todos os candidatos aos concursos interno e externo deverao ter acesso a qualquer das
vagas de quadro, sejam elas de agrupamentos de escolas / escolas ndo agrupadas ou de
zona pedagogica, abertas no ambito do preenchimento das necessidades permanentes do

sistema.

Propbe-se uma reducéo significativa da area geografica dos Quadros de Zona Pedagdgica,
tendo em vista a sua supressao, numa perspetiva de convergéncia com as limitacdes
geograficas impostas pela lei geral aplicavel aos trabalhadores da Administracéo Publica,
designadamente, no que se refere a mobilidade interna e a mobilidade por iniciativa da
administracéo, no caso dos docentes sem componente letiva atribuida, que estéo fixadas

num maximo de 60 quilémetros.
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Reivindicam-se alteracdes nas prioridades definidas para os concursos interno, externo,

mobilidade interna, de contratacao inicial e de reserva de recrutamento.

A figura de renovacgédo de contrato devera ser eliminada.

Deveréao ser criados novos grupos de recrutamento, nomeadamente:

- Intervencéo Precoce;

- Educacédo Musical, Educacao Fisica e Expressédo Plastica no 1° ciclo;
- Lingua Gestual Portuguesa.

As datas em que se realiza cada uma das fases dos concursos deverdo ser antecipadas e

publicitada a sua calendarizagdo aquando da publicacéo do aviso de abertura.

No que se refere a vinculacdo extraordinaria, o SPLIU propde que o ME vincule todos os
docentes que até a data de 31/08/2016 tenham celebrado trés contratos sucessivos, com
horérios anuais e completos, conforme previsto no Cédigo de Trabalho, respeitando-se

dessa forma a Diretiva Comunitaria 1999/70/CE, de 29 de junho.

Este Concurso Extraordinario permitird vincular os docentes que, tendo sido colocados
durante varios anos sucessivos, com horarios anuais e completos, foram vitimas das
injusticas da “norma travao” em vigor, e tera em conta o limite de contratos sucessivos
permitidos pelo Codigo de Trabalho, combatendo-se assim a precariedade e contribuindo-
se dessa forma para a estabilizacdo do corpo docente que é tdo necessaria ao sistema

educativo.
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ANALISE DO ARTICULADO PROPOSTO PELO ME E PROPOSTAS DE ALTERAGAO
APRESENTADAS PELO SPLIU

Artigo 4°
Ambito territorial

Concorda-se com a alteracao proposta.

Artigo 5°
Natureza e objetivos

5 — O ingresso na carreira € feito através do preenchimento de vagas nos quadros dos
agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas ou nos quadros de zona
pedagogica.

Artigo 6°

Abertura dos concursos
1.— b) Bianual para o concurso interno.
c) Manter a redacao do Dec.Lei n.° 83-A

3- ...com a duragdo minima de seis horas.

7 — k) Concorda-se com a alteracdo proposta

Artigo 8°

Ambito das candidaturas
Concorda-se com a alteracao proposta.

Artigo 9°
Preferéncias
Concorda-se com a alteracao proposta.
8-...

c) Horério entre seis e catorze horas.
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Artigo 10°
Prioridades na ordenacao dos candidatos
1 — Manter a redacédo do Dec.Lei n.° 83-A
2 - Concorda-se com a alteragéo proposta.

3—...

a) ...no ultimo ano do limite do contrato.
b) — Manter a redacao do Dec.Lei n° 83-A
d) ...

Artigo 16°
Aceitacao

Concorda-se com a alteracdo proposta

Artigo 17°
Apresentacao

Concorda-se com a alteracdo proposta

Artigo 18°
Deveres de aceitacao e apresentacao

1 — c) Concorda-se com a alteracdo proposta.

Artigo 23°
Vagas a concurso
b) - As vagas correspondentes as necessidades dos quadros dos agrupamentos de

escolas e escolas nao agrupadas e dos quadros de zona pedagdgica.

Artigo 26°
Ordenacéo das necessidades temporarias
a) Os docentes de carreira dos quadros dos agrupamentos de escolas e escolas nao
agrupadas a guem nao € possivel atribuir, pelo menos seis horas de componente letiva.
c) Os docentes de carreira do quadro de zona pedagdgica a quem néao é possivel atribuir,

pelo menos seis horas de componente letiva e outros docentes de carreira do Continente
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e das Regides Autonomas da Madeira e dos Acores, que pretendam exercer
transitoriamente funcdes ...

d) Manter a redacao do Dec.Lei n°® 83-A

e) Manter a redacao do Dec.Lei n°® 83-A

Mobilidade interna

Artigo 28°

Candidatos
1-..
a) — 12 Prioridade - Os docentes de carreira dos quadros dos agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas a quem nao é possivel atribuir, pelo menos seis
horas de componente letiva.
b) — 22 Prioridade - Os docentes de carreira do quadro de zona pedagoégica a quem nao
€ possivel atribuir, pelo menos seis horas de componente letiva e outros docentes de
carreira do Continente e das Regi6es Autbnomas da Madeira e dos Acores, que
pretendam exercer transitoriamente fungoes ...

2- Concorda-se com a alterag&o proposta

4- A colocacao de docentes referidos no n°® 1 mantém-se até ao limite de dois anos
... subsistir componente letiva com a duracdo minima de seis horas...

5- Nao deve ser revogado. - Manter a redacéo do Dec.Lei n°® 83-A

7- Os docentes referidos nas alineas a) e b) do n® 1, com excecdo dos docentes de
carreira que pretendam exercer transitoriamente fungodes..., que nao se

apresentem ao procedimento previsto na...”

Artigo 29°
Manifestacdo de preferéncias
4 e 5 -0 numero de concelhos agregados as areas de Lisboa e do Porto devera
ser reduzido.

6 - A indicacao dos docentes referidos nas alineas a) e b) do n° 1, com excecéo dos
docentes de carreira que pretendam exercer transitoriamente fungoes..., do artigo
anterior € desencadeado pelo...
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Artigo 31°
Recurso hierarquico
1 - As listas definitivas de exclusédo, de colocacdo dos candidatos e de candidatos néo
colocados..., sendo as listas publicitadas na pagina na Internet da Direcdo-Geral de
Administracédo, até ao limite de 72 horas antes do inicio do ano escolar, cabendo recurso

hierarquico...

Artigo 35°
Listas de contratacao inicial
2 - Das listas de colocacgao, ordenacao e exclusao, publicadas ... até ao limite de 72 horas

antes do inicio do ano escolar, pode ser interposto recurso hierarquico...

Artigo 36°
Constituicdo de reserva
2- Os candidatos nao colocados nas alineas a) e b) do n® 1 do Artigo 28° com
excecdo dos docentes de carreira que pretendam exercer transitoriamente

funcgoes..., e no n° 1 do Artigo 33° integram a reserva de recrutamento...

Artigo 37°
Procedimento
2- Os candidatos sdo selecionados respeitando as alineas a) e ¢) do Artigo 26°,
com excecdo dos docentes de carreira que pretendam exercer transitoriamente
fungées..., e a ordenagcao das suas preferéncias manifestadas nos termos do

presente diploma.

Artigo 38°
Objeto
2...

b) Os horarios inferiores seis horas letivas, desde ...
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Contratacao de escola

Artigo 39°

Abertura do procedimento e critérios de selecao

12 — a), b) e c) Concorda-se com a alteragéo proposta.
20 — Concorda-se com a alteracao proposta

Artigo 42°

Contrato a termo resolutivo
2 — Os contratos a termo resolutivo sucessivos celebrados com o Ministério da Educacgéo
em horario anual e completo, ndo podem exceder o limite de 3 anos.
3 a6 — Revogar
10 - Até estarem concluidos os trabalhos de avaliagdo dos alunos, caso o docente titular
do horério regresse durante a sua realizagdo ou até 30 dias antes do seu inicio;
Até 31 de agosto no caso de nao retorno do titular do horario ou sempre que esse
regresso ocorra apos 31 de maio.
11 — A verificacdo do limite indicado no n°® 2 determina a abertura de vaga no quadro
dos agrupamentos de escolas ou escolas ndao agrupadas ou no quadro de zona

pedagodgica ....
Aditamento ao Decreto-Lei n°® 132/2012, de 27 de Junho

Artigo 42°-A
Horéario Anual

Concorda-se com a alteracao proposta

Artigo 50° - A

Consolidacao da mobilidade

a)...

b) ...componente letiva ndo inferior a seis horas ...
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Artigo 4°

Regime de integracdo extraordinario de docentes contratados mediante concurso

Concorda-se com a alteracao proposta

Artigo 6°
Requisitos para o concurso externo extraordinério
1-...
2- A verificacao dos requisitos referidos no nimero anterior determina a abertura de vaga

no quadro dos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas ou no quadro
de zona pedagogica ....
3-...

Artigo 9°
Remissao

Concorda-se com a alteragcdo proposta

Artigo 12°
Entrada em vigor

2- Concorda-se com a alteracdo proposta
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PROJETO DE PORTARIA — VINCULACAO EXTRAORDINARIA

Artigo 1°
Objeto

Concorda-se com a alteracéo proposta.

Artigo 22
Requisitos para a vinculagéao

1 - Concorda-se com a alteracdo proposta.

a) 1095 dias...

b) Possuir, a data de abertura do concurso, trés contratos sucessivos a termo
resolutivo nos estabelecimentos referidos no n° 1 do artigo 4° do Decreto-Lei ...

c) ...

d) Concorda-se com a alteragcao proposta.

Com os melhores cumprimentos

Pel'A Direcao Nacional do SPLIU
O Presidente

(Manuel Rolo Goncalves)
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