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CONCURSO DE DOCENTES

Grupo de Docéncia 05 - EDUCACAO VISUAL

ANO ESCOLAR 2005/2006

32 CONTRATACAO CICLICA
LISTA DE COLOCACAO



N A , B .
Ministério da Educagiol” | jsta de colocacéo - 32 Contratagdo Ciclica
Concurso de Docentes - 2005/2006

o
Grupo: 05 - Educacéao Visual _§ o
Namero de  Numero de =3 % ‘g
Ordem Candidato Nome do Candidato = O Escola de nova colocacdo T Duracao
1463 9177428277 JORGE EDUARDO SIMAO CAEIRO CN 346408 REGUENGOS DE MONSARAZ, REGUENGOS DE MONSARAZ EB2,3 C ANUAL
1651 2903778272 DUARTE NUNO SANTOS VAZ ALVES CN 310062 DR. MANUEL DE OLIVEIRA PERPETUA, SAO PEDRO EB2 C ANUAL
1809 3684570524 JOSE MIGUEL GONGALVES NEVES DA SILVA CN 341277 DR. MANUEL P. VASCONCELOS, FREAMUNDE EB2,3 C TEMPORARIO
1911 5768750355 ANTONIO SARAIVA DE AZEVEDO CN 344990 DR. PEDROSA VERISSIMO, PAIAO EB2,3 18 TEMPORARIO
1965 8653137122 SERGIO NUNO GOMES DE SOUSA OUTROS 341691 GONGCALO NUNES, ARCOZELO EB2,3 18 TEMPORARIO
2074 7437678314 MARINA ALEXANDRA CAMPOS MATEUS CN 345350 TEIXOSO, TEIXOSO EB2,3 17 TEMPORARIO
2186 7298069551  SONIA MARIA PICARRA OLIVEIRA CN 342919 RAINHA D. LEONOR DE LENCASTRE, AGUALVA-CACEM EBI 16 TEMPORARIO
2188 6690034003 LISETA ANTONIA MARTINS DE ARAUJO CN 346755 AROES, AROES (SANTA CRISTINA) EB2,3 10 ANUAL
2215 8298116186 ANGELO RICARDO RIBEIRO CARDOSO CN 345714 SIDONIO PAIS, VILARELHO EB2,3/S 14 TEMPORARIO
2235 4667303093 ANGELA CRISTINA LOPES DE CARVALHO CN 310487 ANTONIO JOSE DE ALMEIDA, PENACOVA EB2 16 TEMPORARIO
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Desta lista constam os seguintes elementos:

- nimero de ordem no concurso, nivel, grau de ensino ou grupo de docéncia;

- nimero do candidato;

- nome do candidato;

- tipo de candidato (CN - Contratado, LSV - Licenga sem vencimento, OUTROS, FIN - Finalista);

- codigo, nome e tipologia do estabelecimento de educacao/ensino de nova colocacao;

- nimero de horas atribuidas (C - horario completo, de acordo com o grupo de docéncia/tipologia da escola; numero de horas do horario
atribuido);

- duracao previsivel do contrato (anual ou temporario).



