

Ex.mº(ª) Sr(ª). Diretor(ª) do/da 
Agrupamento de Escolas / Escola Secundária XXXXX 


	Eu, XXXXXXXXXXXXXX, candidato/a n.º XXXXX, do grupo de recrutamento XXX – XXXXXXX, venho por este meio, perante a lista ordenada de graduação dos candidatos a concurso, ao horário n.º X, de X horas, do grupo de recrutamento X, publicitado na página eletrónica do agrupamento de escolas, recorrer da ordenação de alguns dos candidatos, tendo por base o tempo de serviço, declarado por estes, uma vez que não se encontra de acordo com o estabelecido na alínea a), do ponto n.º 6, do artigo 39.º do DL 132/12 que rege este tipo de concurso e na Nota Informativa emitida pela Direcção-Geral da Administração Escolar a 24 de Setembro de 2012, que passo a citar:

“O Decreto-Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, regulamenta o procedimento de Contratação de Escola. Importa esclarecer, neste âmbito, a contagem de tempo de serviço dos candidatos à Contratação de Escola para o ano letivo de 2012-2013: 
Para efeitos da aplicação da alínea i) do n.º 1 do artigo 11.º do regime jurídico dos concursos, “número de dias de serviço (…) contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve qualificação profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor até ao dia 31 de agosto do ano imediatamente anterior ao da data de abertura do concurso”, a contagem do tempo de serviço nos concursos abertos pelos Agrupamentos de Escolas e Escolas não agrupadas relativos ao ano letivo de 2012-2013, deverá contemplar o tempo de serviço até 31 de agosto de 2011.”



	Candidato n.º
	N.º de Ordem na Contratação de Escola (através da lista de ordenação publicada)
	Tempo de Serviço Antes da Profissionalização Declarado na Contratação de Escola
	Tempo de Serviço Antes da Profissionalização na Lista de Ordenação Definitiva do Concurso Nacional 2012/2013 (até 31 de Agosto de 2011)
	Tempo de Serviço Após a Profissionalização Declarado na Contratação de Escola
	Tempo de Serviço Após a Profissionalização na Lista de Ordenação Definitiva do Concurso Nacional 2012/2013 (até 31 de Agosto de 2011)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



As falsas declarações encontram-se assinaladas a vermelho.

Com base nos dados apresentados, solicita a verificação dos dados declarados pelos referidos candidatos, a exclusão do concurso nos casos em que se verifique dolo e, a notificação dos candidatos devidos, para a realização da análise curricular ou da entrevista.

	Com os melhores cumprimentos,

XXXX, XX de XXXXXXX de 2013

O/A Professor(a),


	

