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Aspectos Gerais

Introducéao

De acordo com o Decreto-Lei 35/2007, de 15 de Fevereiro, os Agrupamentos de Escolas / Escolas nao Agrupadas
podem celebrar contratos de trabalho a termo resolutivo com pessoal docente para assegurar necessidades
temporarias de servi¢co docente e de formagdo em areas técnicas especificas.
A contratacdo prevista no referido Decreto-Lei pode ter por objecto:

¢ O exercicio de fungBes docentes no ambito dos diversos niveis de ensino e grupos de recrutamento;

e As actividades de leccionagdo, por Técnicos Especializados, das disciplinas das éareas profissionais,

tecnolégicas, vocacionais ou artisticas dos ensinos basico e secundario;
e O Desenvolvimento de Projectos de enriquecimento curricular ou de combate ao insucesso escolar.

Principais Orientacdes

A aplicacéo da Bolsa de Recrutamento / Contratacédo de Escola possibilita ao candidato poder gerir a sua candidatura
as ofertas de trabalho, feitas pelos Agrupamentos de Escola ou Escolas ndo Agrupadas, e verificar as coloca¢des na
Bolsa de Recrutamento.

O candidato € informado da sua colocagdo na Bolsa de Recrutamento e na Contrata¢éo de Escola, via e-mail.

Os docentes colocados pela Bolsa de Recrutamento tomam ainda conhecimento da sua colocacdo através de SMS,
no caso de terem optado por essa funcionalidade, sendo também notificados da coloca¢édo na Bolsa de Recrutamento
pela aplicacdo do verbete.

Devem, obrigatoriamente, proceder a aceitacdo/ndo aceitacdo da colocacdo em bolsa. Caso ndo o facam, é
considerado que ndo aceitaram a colocagdo. Ao ndo aceitar o horario, saem da Bolsa de Recrutamento, podendo
apenas, candidatar-se a horarios de Contratacéo de Escola.

A\

Todos os candidatos cuja colocagdo caduque antes do dia 31 de Dezembro regressam a Bolsa de
Recrutamento, para efeitos de nova colocacéo.

Os docentes contratados regressam a Bolsa de Recrutamento apés a escola declarar o fim do contrato e o
candidato manifestar esse interesse.

Normas Importantes de Acesso e Utilizacdo da Aplicacdo

1) O acesso a aplicacdo da Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola efectua-se através dos cédigos
habitualmente utilizados pelo candidato: n® de candidato e palavra-chave.

2) Se o candidato ainda ndo tiver n° de candidato e palavra-chave deve obté-los através da aplicacéo Inscri¢céo
Obrigatoria disponivel tanto no site da DGRHE como das Direc¢8es Regionais de Educacao.

3) No caso do candidato ndo se recordar dos codigos de acesso nao pode efectuar uma nova inscri¢cdo, devendo
recuperar os codigos anteriores:
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a)Se nao se recorda do seu nimero de candidato devera aceder a aplicacdo Teste Recomendado e, apds
inserir um nimero de candidato aleatério e a palavra-chave, seguir as instrucdes para recuperar esse dado;
b) Se ndo se recorda da sua palavra-chave podera obter uma nova através:

i) da aplicacdo Teste Recomendado (e-mail)

i) SMS, através do n.° 4903, introduzindo o texto: dgrhe[espaco]password[+]n.°decandidato. Veja o
exemplo: dgrhe psw1111111111. Repare que ndo é para escrever [espaco] mas para dar um espaco na
mensagem. Do mesmo modo, ndo é para colocar o sinal [+] mas para inserir a password e 0 n° do
candidato seguidos.

iii) Fax, enviar copia do documento de identificacao (frente e verso) e indicacdo de nova palavra-chave, esta
deve ter entre 8 e 13 caracteres, para o fax n.° 213943492. Atencdo: No pedido por fax, ndo héa
confirmagéo da alteracéo da palavra-chave para o email, fax ou telemével. Neste caso, o candidato deve
efectuar o Teste Recomendado passadas, no méaximo, 24h sobre o envio do pedido.

4) O candidato acede a aplicacdo e verifica / introduz as suas habilitacSes. S6 depois deve aceder a area de
candidaturas. Todos os campos a verde séo de preenchimento obrigatério.

5) Para esclarecimentos adicionais, o candidato deve contactar a escola responsavel pela oferta.

6) Os ecrés (paginas) disponibilizados neste manual sdo meramente ilustrativos, podendo conter ligeiras diferencas
face aos ecrés (paginas) finais a disponibilizar.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

1 Login

Para aceder a aplicagdo, o candidato tem de introduzir o nimero do utilizador e a respectiva palavra-chave.

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Login

Aplicacio destinada §

Namere de Utilizador |

Password

Aplicacdc desenvalvida por: D"l para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo

Imagem 1: Login

Depois de inserir 0 seu numero de utilizador e a password carregue no botéo m
Se os dados estiverem correctos entra na aplicagdo, na pagina inicial.
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2 Pagina Inicial

Na pégina inicial o candidato vé quando foi o seu Ultimo login bem como avisos e informagdes/avisos importantes
assinaladas com a cor encarnada.

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

B o aareihad s b

> Prligins Tricial

0 diltima bagin fod o dis .

Lawre: candidatn: o proteesls dersnciar o ssu conbratn |k fors do periods axperimantsl, ssiba gua fics npedido 4 calsbrar, o presents ano
last ey, e caniraln an abicgs de guabgeer rod slid sde

Imagem 2: Pagina Inicial
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3 Dados do Candidato

Nesta secc¢éo o candidato pode fazer a gestdo dos seus dados pessoais e das suas habilitacdes.

3.1 Dados Pessoais

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

Pégina Inicial

D.dol do Candidato
Dado:
Habilitagbes

Candidatar
Consultar
Aceitar/Nio Aceitar
Desistir

Minha colocagio /regresso
Colocados
Nio Colocados

NO Candidato (eRer i o o B

e Breet o o

> Dados Pessoais

Identificagdo
1.1 Nome W B a dve B ol

1.2 Doc. de Identificagio I ¥ 1.3 NGm. do Documento

1.4 Data de Nascimento IRGH6 ) 1.5 Género v

1.6 Nacionalidade Fomuagmna ». 1.6.1 Outra

1.7 NIF

P Taay i Pt Sddow Avebae o | 1 ¢

115713050

1.8 Morada

(continuacio)

1.9 Localidade ot 1.10 Cédigo Postal WORR
1.11 Pais oty - 1.11.1 Outro

1.12 Regido Lt -

P

1.14 Email | ‘

1.13 Telefone

splicagio desenvolvida porr BV para: DGRHE | Direccio Geral dos Recursos Humanos da Fducacéo

Imagem 3: Dados Pessoais

O candidato pode alterar todos os dados pessoais excepto o documento de identificagdo que ndo podera ser
alterado. Os campos assinalados a verde sé@o de preenchimento obrigatorio.

Para actualizar os seus dados pessoais deverd alterar os dados e carregar no botéo .

Se néo iuiser actualizar os dados pessoais, basta seleccionar outra op¢cdo do menu da esquerda ou carregar no

botdo

, para sair da aplicacao.
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3.2 Habilitagoes

Aparecem as listas de todas as habilitagdes que o candidato inseriu na aplicagéo.

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

T
& 7 Candidstn g
Dades de Candidata > Dados do Canddato & Mabilitag ias
hasbirs, Brersr e

1

Hikalstas das

Pkl g peselierdh Caeillar wn resurr das haldiLapies dedlaradas pebos Candelatos, Pade semises i trodusie, sl e slierse
| candudatiras Pars tal Caeragas n batha gere.

iralilicafbo Profisibonal
Consulbsr ]
isEe Eripros dee Badratanen bo pare o8 (e indedo posscir Qs fic o b Profesionael
Desistie

300 = Pestuguis

rrha colocsc ks regresso
Cinkier miber

Salken Gokos sdoa

[
I

Lrupos de Beonstamanks pars o8 qusss ndecou posscsr Habdibe bs Pripris

200 - PeAuguis « Erudes Socuiieites

Outras Formacies

Dutras formacBes

Designacio:

Licencistura em Psicalagia

Sair ~

Aplicagio desenvolvida por: VI K

para: DGRHE | Direcc3o Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 4: Lista das HabilitacGes
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Podera fazer a gestao das suas habilitacdes: profissionais, préprias ou outras formacdes, cada uma em sua seccédo e
serdo descritas separadamente nos capitulos abaixo.

3.2.1 Habilitagc6es Profissionais

Qualificacao Profissional

Grupos de Recrutamento para os quais indicou possuir Qualificacdo Profissional

Grupo de recrutamento:

Imagem 5: HabilitacGes Profissionais

Ao carregar no botéao o candidato podera:

e Consultar a(s) habilitacdo(6es) profissional(ais) da lista;
¢ Inserir nova(s) habilitacdo(es) profissional(ais) na aplicagéo;

e Apagar alguma habilitacdo profissional inserida anteriormente.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

N° Candidato -7

Pagina Inicial

Dados do Candidato > Dados do Candidatos > Habilitagdes > Qualificacdo Profissional

Dados Pessoais

Qualificacdo Profissional
Habilitacdes
Nesta pagina deve:

Indicar se possui, ou ndo, mais de 265 dias de servigo docente, como profissionalizado em qualquer grupo de docéncia, prestados em

Candidatar estabelecimentos de educacio ou ensino piblicos;
Consultar Indicar os grupos para os gquais possui qualificacdo profissional para a docéncia, referindo grau académico, designacdo do curso e
Aceitar/Nio Aceitar Instituicdo onde realizou © mesmo. Apés introdugio dos dados solicitados deve carregar no botdo Adicionar.
L .. Todos os dados podem ser alterados ou eliminados em qualguer momento.
Desistir
Ser-lhe-3 ainda disponibilizada informacio sobre todos os grupos de recrutamento para os quais indicou possuir qualificacdo profissional
Consultar Tempo de Servico

Denunciar
Possui mais de 365 dias de servigo docente, como profissionalizado em qualgquer grupo de docéncia, prestados em estabelecimentos de

Minha colocacso /regrasso educacio ou ensino piblicos?
Colocados | b

Nio Colocados _ _ - . - —
Indique os Grupos de Recrutamento para os quais possui Qualificacdo Profissional

Grupo de recrutamento: il
Grau académico: i

Curso:

Instituicio:

Adicionar

Grupos de Recrutamento para os quais indicou possuir Qualificacdo Profissional

Grupo de recrutamento:

2

Aplicagdo desenvolvida por: l[lﬁ para: DGRHE | Direccio Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 6: Gestdo das Habilitac6es Profissionais

Para adicionar uma nova habilitacéo profissional ter4 de preencher os campos obrigatérios, assinalados a verde.

Quando terminar de preencher todos os campos correctamente tem de carregar no botio I
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Para apagar um Grupo de Recrutamento do elenco das qualificacdes profissionais terd de seleccionar um elemento
da lista, que ficara assinalado com a cor verde, como indica a imagem abaixo:

Grupos de Recrutamento para os quais indicou possuir Qualificacdo Profissional

Grupo de recrutamento:

Apagar

Se o0 Grupo de Recrutamento seleccionado for o que pretende eliminar, deve carregar no botéo
Apagar =

3.2.2Habilitagc8es Pessoais

Habilitacdo Prapria

Grupos de Recrutamento para os guais indicou possuir Habilitac3o Prépria

Grupo de recrutamento:

Imagem 7: HabilitacGes Proprias

Se pretender consultar a(s) habilitagao(6es) propria(s) da lista, inserir nova(s) habilitaiéo((”)es) propria(s) na aplicacéo
ou apagar alguma habilitagédo propria, devera carregar no botao .
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Pagina Inicial

Nome /agiam

Dados do Candidato » Dados do Candidatos > Habilitagdes > Habilitacdo Prépria

Dados Pessoais

Habilitagoes

Candidatar
Consultar
Aceitar/Nao Aceitar

Desistir

Consultar

Denunciar

Minha colocacio /regresso
Colocados

M3o Colocados

Habilitacdo Propria
Nesta pagina deve indicar os grupos para os quais possui habilitacdo prépria para a docéncia, referindo o grau académico, designacdo do curso

e Instituicio onde realizou o0 mesmo. Deve ainda preencher o campo Condigées Especiais, caso se aplique, de acordo com a legislacdo que
regula esta matéria.

Apds introducido dos dados solicitados deve carregar no botdo Adicionar.
Todos os dados podem ser alterados ou eliminados em qualguer momento.

Ser-lhe-3 ainda disponibilizada informacio sobre todos os grupos de recrutamento para os quais indicou possuir habilitagSo prépria.
Indique os Grupos de Recrutamento para os quais possui Habilitacdo Prépria

Grupo de recrutamento:
Grau académico:

Curso:

Instituigdo:

Condigdes Especiais:

¢ _aneerior | _sor A

Aplicagdo desenvolvida por: ?XNP para: DGRHE | Direcgdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo

Imagem 8: Gestao das Habilitages Proprias

Para adicionar uma nova habilitagéo prépria ter&4 de preencher os campos obrigatorios, assinalados a verde. Quando

Adicionar

terminar de preencher todos os campos correctamente tem de carregar no botédo

Para apagar um Grupo de Recrutamento do elenco das qualificacdes proprias tera de seleccionar um elemento da
lista, que ficara assinalado com a cor verde.

Apagar

Se o Grupo de Recrutamento seleccionado for o que pretende eliminar, deve carregar no botao
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Grupos de Recrutamento para os quais indicou possuir Habilitacdo Propria

Grupo de recrutamento:

3.2.30utras Formacgodes

Outras Formacoes

Dutras formacdes

Designacao:

R e R

Imagem 9: Outras Formacgdes

Se iretender Eerir as formaiﬁes, gue ndo sejam habilitagBes profissionais nem préprias, devera carregar no botéo
—| e podera, assim, inserir novas formagbes ou apagar formacdes inseridas

anteriormente.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Ne Candidato 5420

Pagina Inicial

» Dados do Candidatos > Habilitacdes > Qutras Formacdes
Dados do Candidato

Dados Pessoais Outras Formacoes

Habilitacoes

Nesta pagina pode introduzir formacgdes adicionais, desde que a sua titularidade seja rel te para ac didatura.

Deve introduzir a designacio da formacio que possui assim como o grau conferido pela mesma, caso se apligue.

Candidatar Apds introducdo dos dados solicitados, deve carregar no botdo Adicionar.

Consultar Todos os dados podem ser alterados ou eliminados em qualguer momento.

Aceitar/Nio Aceitar Ser-lhe-a ainda disponibilizada informacao sobre todas as formacgdes indicadas nesta area.
Desistir

Indique outras formacées cuja titularidade seja relevante para a candidatura

Consultar Designacio:

Denunciar

Minha colocacio /regresso Grau Académico (se aplicavel): =

Colocados

N30 Colocados Adicionar

Outras Formacodes

Designacio:

T T

Aplicacdo desenvolvida por: 3\[1 E: para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
waer

Imagem 10: Gestédo das Outras Formagdes

Para adicionar uma nova formacéao tera de preencher os campos obrigatérios, assinalados a verde. Quando terminar

Adicionar

de preencher todos os campos correctamente tem de carregar no botéo

Para apagar uma formacao inserida anteriormente terd de seleccionar esse elemento da lista, que ficara assinalado
com a cor verde. Se a formacgdo seleccionada for a que pretende eliminar, devera carregar no botéo
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4 Candidaturas

4.1 Candidatar

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Pagina Inicial

Dados Pessoais
Habilitagbes
Candidatar
Consultar
Aceitar/Nao Aceitar

Desistir

Consultar

Denunciar

Minha colocacao /regresso
colocados

Nio Colocados

N© Candidato Nomve * i i ity M%»‘fa"*;i:m- ik

> Candidatar

Horarios em concurso

Nesta pagina podera consultar horarios que se encontram em concurso.

Atengdo: 56 ira visualizar os horarios dos grupos de recrutamento para os quais indicou possuir qualificagdo profissional / habilitacdo.
Adicionalmente, aparecer-lhe-30 os hordrios de Desenvolvimento de Projectos, Técnicas Especiais e os horarios para os GR 250, 550, 910, 920
a930.

Se esta a visualizar um horério para um grupo de recrutamento que ndo coincide com as suas habilitacdes, volte atras e verifigue os dados que
indicou.

Para se candidatar deve seleccionar o horario e carregar em candidatar

Codigo de AE ou Escola nfagrupada

Tipo de Necessidade 7
Horas
Quadro de Zona Pedagdgica A
Cadigo Nome Tipo Necessidade N© Horas Grupo Final Cang|

Sair c

Aplicagdio desenvaolvida por: TM'I HI para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
waer

Imagem 11: Candidatar

Para restringir os elementos da lista tem de usar um ou mais filtros de pesquisa:
e Cddigo do Agrupamento de Escolas ou da Escola ndo Agrupada;
e Tipo de Necessidade;

e Horas e/ou

¢ Quadro de Zona Pedagdgica.

A aplicagdo apresenta as opgdes de escolha possiveis para os campos Tipo de Necessidade e Quadro de Zona

Pedagdgica:

e Para o Tipo de Necessidade pode escolher entre uma das trés opc¢oes:

Pagina 16 de 37



BoLSA DE RECRUTAMENTO

Direcgdo Geral dos Recursos

Humanos da Educagdo CONTRATACAO DE ESCOLA

NP Edhl.[l%ﬂﬂ&(‘?ﬁd{‘) Candidato

Codigo de AE ou Escola nfagrupada
Tipo de Necessidade

H
aras Grupos de Recrutamento

Tecnicos Especializados

Quadro de Zona Pedagogica
Desenvolvimento de Projectos

Pesquisar ,D Limpar ﬁ
Imagem 12: Op¢des do Tipo de Necessidade

e Para o Quadro de Zona Pedagogica (QZP) apresenta a lista de todos os cddigos de QZP e respectivos
descritivos, que estao ordenados por ordem crescente.

, . . N - O
Quando os filtros estiverem correctamente preenchidos tem de carregar no botao kit

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

NO Candidate %0 i

Pagina Inicial

> Candidatar
Dados do Candidato

Dados Pessoais Horarios em concurso
Habilitagbes Nesta pagina podera consultar horarios que se encontram em concurso.
Candidaturas Atencdo: 56 ira visualizar os horarios dos grupos de recrutamento para os quais indicou possuir gqualificac3o profissional [ habilitacdo.
candidatar Adicionalmente, aparecer-lhe-3o0 os horarios de Desenvolvimento de Projectos, Técnicas Especiais e os horarios para os GR 350, 550, 910, 920
e 930,

Consultar Se astd a visualizar um hordrio para um grupo de recrutamento que ndo coincide com as suas habilitacées, volte atrds e verifique os dados que
Aceitar/Nio Aceitar indicou.

. Para se candidatar deve seleccionar o horario e carregar em candidatar
Desistir

Cédigo de AE ou Excola n/agrupada

Consultar

) Tipo de Necessidade
Denunciar

Bolsa Horas

Minha colocacio /regresso Quadro de Zona Pedagdgica h

Colocados

Cadigo ,7 Tipo Necessidade N® Horas Grupo Final Cang

p——c

Sair c

Aplicagdc desenvolvida por: "l’ ‘ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio
wasr

Imagem 13: Lista de Horérios para Candidatar

Ao seleccionar o horario da lista, este fica assinalado com a cor verde e assim pode:

e Consultar o horério, para ver os detalhes, carregando no botdo ou
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e Se constatar que o horario seleccionado é o pretendido, pode fazer a sua candidatura carregando no botéo

Candidatar "l'
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4.1.1 Consultar o horario

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

L. - NO Candidato %
Pagina Inicial
Dados do Candidato > Candidatar § Consulta

Dados Pessoais

R s .

Resumo do horario
Habilitacbes

Camidleninms Agrupamento/escola ndo agrupada
Candidatar Agrupamento/escola ndo agrupada
Consultar

Tipo de Necessidade:
Aceitar/Nio Aceitar
Desistir Grupo de recrutamento:
Contratos Motivo:

Consultar

Detalhes do motivo:
Denunciar

Disciplina / Projecto: Hadi

Minha colocacio /regresso Nimero de horas semanais necessarias:

Colocados Data final de colocagio:
Mio Colocados

Critérios de Seleccdo

Aplicagdio desenvolvida por: h.’ k para: DGRHE | Direccio Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 14: Detalhe do horério
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4.1.2 Candidatar-se ao horario

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

T e

Pigina Inicial

>Candidataré Formulario
Dados do Candidato

Dados Pessoais Resumo do horario

Nome s i aiBiatn

Habilitacbes
Agrupamentofescola ndio agrupada
Candidaturas
candidatar Agrupamentofescola ndio agrupada e R
Consultar

Tipo de Necessidade:

Aceitar/MNio Aceitar

Grupo de recrutamento:
Desistir

Motivo:
Contratos e
Consultar Detalhes do motivo:

Denunciar

Bolsa

Minha colocacio /regresso

Disciplina f Projecto:

Nimero de horas semanais necessarias:

Colocados Data final de colocagdo: AN e
Mo Col d 2 = =
o bolocadas Critérios de Seleccdao

BRI R

Submeter $

Sair 2

Aplicacdo desenvolvida por: hl’ F para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
waer

Imagem 15: Submissédo da Candidatura

Depois de correctamente preenchidos os critérios de seleccdo, deve carregar no botdo et o para
submeter a candidatura.

Depois de submeter a candidatura sera mostrado o recibo da mesma.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Nome i i i

Pagina Inicial

Dados do Candidato > Candidatar > Fnrmlllam@ Recibo 'b

Dados Pessoais Resumo do horario
Habilitacdes .
0 Agrupamento/escola nio agrupada e
Candidaturas '
candidatar Agrupamento/escola ndo agrupada -
Consultar

Tipo de Necessidade:
Aceitar/Nao Aceitar
Grupo de recrutamento:

Desistir
Consultar Detalhes do motivo:
Denunciar

Disciplina/Projecto: BT R

" " Niimero de horas semanais necessarias:
Minha colocagio /regresso

Colocados Data final de colocacdo:

Nio Colocados . -
Critérios de Seleccao

Aplicagdo desenvolvida por: "I’ F para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacao

Imagem 16: Recibo da Candidatura
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4.2 Consultar

O candidato pode consultar todas as candidaturas que submeteu. Para restringir as candidaturas pode pesquisar os
elementos da lista através de filtros que sdo: cédigo do Agrupamento de Escolas ou da Escola ndo Agrupada; o Tipo
de Necessidade ou o nimero de horas do horério.

Depois de preencher os campos do filtro da pesquisa tera de carregar no botéo e a lista apresentara
os elementos que correspondam aos critérios de pesquisa. Caso ndo haja qualquer candidatura com os critérios de
pesquisa inseridos a lista aparecera vazia.

Ao carregar no botéo 0s campos de critério da pesquisa séo limpos.

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

NO Candidato 5 sl Nome Sl il iuaia, o
Pagina Inicial
> Consultar
Dados Pessoais Consultar candidaturas
Habilitaces
Nesta pagina pode visualizar e consultar os horarios aos quais se candidatou. Para tal deve seleccionar o hordrio e carregar em detalhes.
Candidaturas
Candidatar

Cadigo de AE ou Escola nfagrupada
Consultar

Tipo de Necessidade =
Aceitar/NSo Aceitar
Desistir Horas
consultar par [

Denunciar Codigo Nome Tipe Necessidade N° Horas Fim da Colocagdo

mMinha colocacio /regresso
Colocados

M3o Colacados

< ¥
Detalhes 0
Sair :
Aplicacdo desenvolvida por: m' E- para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
sosw

Imagem 17: Lista das Candidaturas para Consulta

Para consultar uma candidatura deve selecciona-la da lista. A candidatura seleccionada fica assinalada a verde e, de
seguida, tem de carregar no botdo EELESIIES (i)
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

NO Candidato /0 En ds
PAgina Inicial

Dados do Candidato > Consultar > Detalhes

Dados Pessoais

Resumo do horario

Habilitacies

candidaturas Agrupamento/escola ndo agrupada
Candidatar Agrupamento/escola ndo agrupada
Consultar

Tipo de Necessidade:
Aceitar/N3o Aceitar

Desistr Grupo de recrutamento:
Motivo: i
Consultar

Detalhes do motivo:
Denunciar

Minha colocagio /regresso

Nimero de horas semanais necessarias:
Colocados . .
Data final de colocacdo: g

Nio Colocados

Critérios de Seleccio

€ rewer | o 2

Aplicagdo desenvolvida por: "I’ ‘ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 18: Detalhe da Candidatura
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4.3 Aceitar / Ndo Aceitar hordrio de Contratacdo de Escola

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

BT ore
Pikgina. Indcial
P TT N = candsdaturss > Acsitar ks Acsiter
- i ba pUgEnE Rode WiEU Sk BF D8 Bk ParE o6 il s Tol sekec canada, podenda sradsr o n ks S sibae
H Oc dewa wal # o b Qawr o datalbes .
| Candidaturas | ———
Cancidstar Apds scaiteg ko dave comtactar & sscala.
Conivsiisl Rt
Acestar, %ho Ace LISENDS 9o Fesguiss
Drsiamis i
oo
Consultar Topar e e e suidade -
avasn e T
R ——— resausse S umpr [}
Cotirtades itar/tio A ik
8n Frder ke _ _ _
Cadigo Nome Tipo Necessidade Horas

Aplicagio deseruolvids porn BT pars: DGRHE | Direccio Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 19: Lista das Candidaturas para Aceitacdo

S&o listadas as candidaturas aceites pelo Agrupamento de Escolas ou Escola ndo Agrupada e que necessitam de
aceitacdo ou rejeicéo por parte do candidato.

Pode usar os filtros para a pesquisa ou restricdo dos elementos da lista: codigo do Agrupamento de Escolas ou
Escola ndo Agrupada; Tipo de Necessidade ou o niimero de horas e em seguida carregar no botao ki AL

Para apagar o contetdo dos filtros de pesquisa deve carregar no botzio Ik [ .

Deve seleccionar a candidatura da lista, que ficara assinalada a verde, para fazer a aceitagdo ou néo aceitagéo e
carregar no botio Ik 0]
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

NO Candidate & ety

@ BoLSA DE RECRUTAMENTO

Pagina Inicial

> Aceitar/N3o Aceitar > Resumo

Dados Pessoais Resumo do horario
Habilitactes
" Agrupamento /escola ndo agrupada
Candidaturas
Candidatar Agrupamento/ascola ndo agrupada
Consultar

Tipo de Necessidada:
Aceitar/Mio Aceitar
Desistir Grupo de recrutamento:
Motivo:
Consultar _
Detalhes do motivo:
Denunciar

Disciplina/Projecto:

Hinha colocacio /regresso Nimero de horas semanais necessarias:

Colocados

Data final de colocacdo: i
Nao Colocados

Critérios de Seleccao

Aceitar/N3o Aceitar Seleccdo

Pode aceitar ou ndo aceitar este horario até as 24h00 do dia :

Mo Aceitar 'f

<. Anterior Sair ~

Aplicacdo desenvolvida por: '3\[1 ﬂi para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
waer

Imagem 20: Aceitacdo / Nao Aceitacdo da colocacéo

Nao Aceitar |T

Se carregar no botéo estara a rejeitar a colocagéo neste horario. O Agrupamento de Escolas ou a
Escola ndo Agrupada ira escolher outro candidato para este horario.

Se carregar no botdo i esta a confirmar a colocacgéo e da inicio ao processo de contratacdo. Devera
entrar em contacto com a sede do Agrupamento de Escolas ou com a Escola ndo Agrupada e informar-se dos
documentos necessarios a apresentar, bem como os procedimentos a efectuar para iniciar a actividade e
posteriormente assinar o contrato.

A Ao aceitar um horario em Contratacdo de Escola sera retirado da Bolsa de Recrutamento, néo
podendo regressar a mesma.

Depois de aceitar a colocacédo € mostrado o recibo da aceitagéo.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

| N° Candidato ¢

@ BoLSA DE RECRUTAMENTO

Pagina Inicial

| > Aceitar/N3do Aceitar :(Recibo)

Dados Pessoais .
Resumo do horario

Habilitactes
candidaturas | Agrupamento/escola ndo agrupada R
Candidata .
andicatar Agrupamento/escola ndo agrupada . TR i
Consultar
Aceitar/N3o Aceitar Tipo de Necessidade:
Desistir Grupo de recrutamento:
| Motivo: R
Consultar
Denunciar Detalhes do motivo:

| Disciplina/Projecto:

Minha colocacio /regresso
Niimero de horas semanais necessarias:
Colocados

Nio Colocados Data final de colocacdo:

Critérios de Seleccdo

2

Aplicacdo desenvolvida por: B\ﬂ ﬂ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio
wasr

Imagem 21: Recibo da Aceitacdo da Colocacao

4.4 Desistir

S&o listadas todas as candidaturas cuja colocacéo foi previamente aceite pelo candidato.

Pode usar os filtros para a pesquisa ou restricdo dos elementos da lista: codigo do Agrupamento de Escolas ou
Escola ndo Agrupada; Tipo de Necessidade ou 0 nimero de horas e em seguida carregar no botao ki

Para apagar o contetdo dos filtros de pesquisa deve carregar no botdo timpar ] .

Do elenco de candidaturas deve seleccionar a que pretende desistir, que ficara assinalada a verde, e carregar no

. O
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola
[ micio |

R s

Pagina Inicial No Candidate ’fga"‘&g*“)ﬁ« el Nome h,&‘ﬂ’ﬁwi}j
Dados do Candidato > Desistir
Dados Pessoais
e Desistir de aceitacdo
Habilitacées
Ccandidaturas Nesta area pode visualizar os hordrios para os quais foi seleccionado e, tendo feito a aceitacdo, ainda pode desistir. O candidato s6 pode
candidata desistir desde que ndo tenha prestado servigo efectivo pelo gual lhe seja devida retribuicdo e que dé lugar a contagem de tempo de servigo.
andidatar
Para desistir deve seleccionar o hordrio pretendido e carregar em Detalhes.
Consultar
Aceitar /Ndo Aceitar Codigo de AE ou Escola nfagrupada
Desistir
Tipo de Necessidade =

Consultar Horas

Denunciar
e
Minha colocacdo /regresso Codigo Nome Tipo Necessidade N? Horas
3 & i

Colocados

N&o Colocados

<. Anterior Sair ~

Aplicagdo desenvolvida por: "l’ ‘ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
woer

Imagem 22: Lista das Candidaturas para Desisténcia
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

NO Candidata

Pagina Inicial

= Desistir ‘.( Resu mo»

Dados Pessoais
Resumo do horario

Habilitacias

Candidaturas Agrupamento/escola ndo agrupada EhRAE
candidatar
Consultar Agrupamento/escola ndo agrupada o
Aceitar/Nio Aceitar Tipo de Necessidade:
Desistir

Grupo de recrutamento:

Consultar Motivo: o &

Denunciar

Detalhes do motivo:

Disciplina/Projecto:

Minha colocacio /regresso

Colocados Nimero de horas semanais necessarias:

Nio Colocados " . :
Data final de colocacdo: £ B L TS

Critérios de Seleccdo

Caso pretenda desistir da aceitacdo efectuada para este horario, introduza a sua palavra-chave e carregue em desistir.

Password

Desistir

Aplicagdo desenvolvida por: '3\[1 p: para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 23: Confirmacdo da Desisténcia da Candidatura

Vera o resumo da candidatura e se corresponder aquela que pretende desistir deve inserir a sua password, para

confirmar a desisténcia, e carregar no botao Desistir

Para comprovar a desisténcia da aceita¢éo a candidatura é apresentado um recibo, que podera imprimir.

A Caso os dados do candidato ja tenham sido confirmados pelo Agrupamento de Escolas ou Escola ndo
Agrupada ou jatenham passado 24 horas ap6s a aceitacao ndo poderéa desistir.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola
[ mico | _
Pagina Inicial SE R
>"e=‘=ti'éﬂmb=)

Dados Pessoais

Lk TR S e

Desisténcia de aceitacdio
Habilitagbes

Candidaturas Agrupamento /escola ndo agrupada
Candidatar Agrupamentofescola ndo agrupada
Consultar

Aceitar/M3o Aceitar Tipo de Nec idade:

Desistir Grupo de recrutamento:
Contratos Motive:

Consultar

Denunciar Detalhes do motivo:

Minha colocacio /regresso

Nimero de horas semanais necessarias:
Colocados

Nio Colocados Data final de colocacdo: )

Critérios de Seleccio

- 2

Aplicacdo desenvolvida por: hl’ F para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
woer

Imagem 24: Recibo da Desisténcia da Aceitacdo
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Humanos da Educagdo CONTRATACAO DE ESCOLA
Ministério . da .
M Ediicacas Candidato
5 Contratos

5.1 Consultar

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

NO Candidato 5 i Nome Sidiacdisn i ot drali,

Pagina Inicial

> Contratos > Consultar
Dados do Candidato

Dados Pessoais Arine de Peen
HabilitacGes
Candidaturas Nimero do Horario Codigo de AE ou Escola nfagrupada
cCandidatar
Consultar Horas
Aceitar/N3o Aceitar Grupo de Recrutamento -
Desistir
Onta de frico = Data de Fim =
Consultar Motivo v
Denunciar
Minha colocacio /regresso | Lista de Contrato

Colocadas

Nao Colocados Nim. horario | Nim. docente Estado Grupo N® Horas Data Inicio Data Fim Motivo

“-

Aplicagdo desenvolvida por: ""‘ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo

Imagem 25: Lista de Contratos para Consulta

Para consultar/imprimir um contrato, selecciona o pretendido, que fica assinalado com a cor verde e, em seguida,

Imprimir

deve carregar no botdo . Pode abrir o contrato para o visualizar/imprimir ou grava-lo no computador.

Para poder consultar/imprimir um contrato este tem de estar com o estado "submetido", caso contrario o
Agrupamento de Escolas ou a Escola ndo Agrupada ainda ndo comprovou e/ou submeteu o0 mesmo.
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5.2 Denunciar

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

e e S5 R e
Pagina In

= Contratos > Denunciar
Dados do Candidato

Dados Pessoais

Habilitacdes
Candidaturas Nimero do Horario Codigo de AE ou Escola nfagrupada
Candidatar
Consultar Horas
Aceitar/N3o Aceitar Grupo de Recrutamento =
Desistir
. Data de Inicio = Data de Fim =
Contratos
Consultar Motivo

Denunciar

Bolsa

Minha colocacio /regresso | Lista de Contrato

Colocados

Mao Colocados

Aplicagdo desenvolvida por: "’ ’ para:
waer

DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 26: Lista de Contratos para Denunciar

Ao carregar no botéo vai para a opgéo de consulta/impresséo do contrato.

x i - . z . e ~ . . . ~
Ao carregar no botéo o candidato tera de apresentar a justificacéo para a denuncia e a confirmacéo
da mesma inserindo a password.

Ao efectuar a dendncia do contrato, o candidato rescinde o contrato deixando de estar vinculado ao Agrupamento de

Escolas ou a Escola ndo Agrupada. Neste caso, podera apenas aceitar horarios noutro Agrupamento de Escolas ou
Escola ndo Agrupada.
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6 Bolsa de Recrutamento

>

O candidato deve proceder a aceitacdo/ndo aceitacdo da colocacdo em bolsa. Caso nao o faga, é
considerado que ndo aceitou a colocacao. Ao ndo aceitar o horério, sai da Bolsa de Recrutamento, podendo
apenas, candidatar-se a horarios de Contratacdo de Escola.

6.1 Minha Colocagdo / Regresso

So é possivel finalizar a colocagédo se a data final do contrato for inferior a um més (30 dias) da data corrente.

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Pagina Inicial

Dados Passoais

Dados do Candidato = Bolsa > Minha colocacio /regressar

Habilitactes
Candidaturas Grupo b Opcio
Candidatar P s
Preferéncia Lo Escola prte g

Consultar
Aceitar/Nio Aceitar Escola L3t
Desistir Morada Telefone
Consultar Localidade Horario 2
Denunciar Duracio - e Fase

EE] = )

" Data Colocacao e
Minha colocagio /regresso
Colocados
A Escola ainda no submeteu o seu contrato.
Nio Colocados
Manifestar interesse am regressar 3 bolsa >

Aplicacdo desenwvolvida por: FI'I( para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio
ansr

Imagem 27: Finalizag@o da colocacéo na Bolsa de Recrutamento

As informagdes Uteis ao candidato séo evidenciadas com a cor encarnada.

~ i i 3 * .
Ao carregar no botdo Manifestar interesse em regressar a bolsa > aparece 0 aviso:

Ao seleccionar SIM, vai ser novamente integrado na Bolsa de Recrutamento com vista a uma nova colocagdo.
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Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

@ BoLSA DE RECRUTAMENTO

Pagina Inicial

Dados do Candidato > Bolsa > Minha colocacio /regressar

Dados Pessoais
Habilitacdes

Candidaturas Grupo o Opcdo
Candidatar Preferéncia g Escola
Consultar
Aceitar/Nio Aceitar Escola AR
Desistir Morada Telefone

Localidade Horario

Consultar
Denunciar Duracio Fase

Bolsa

Data Colocacao
Minha colocacio /regresso

Colocados

Nio Colocados

Pretende regressar & Bolsa de Recrutamento? Sim hd

Palavra-Chave | |

Submeter au

Aplicacdo desenvolvida por: ‘l’ k para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
[

Imagem 28: Manifestacdo de interesse em voltar a Bolsa de Recrutamento

6.1.10pcéo SIM - fim de colocagéo e reintegracédo na Bolsa de Recrutamento

N . ~  [3im -
Se pretender regressar a Bolsa de Recrutamento, deve seleccionar a opgéo | aparecendo, de
seguida, uma mensagem de aviso:

Atencdo

Ao seleccionar SIM, vai ser novamente integrado na Bolsa de Recrutamento com vista a uma nova colocacdo.
OK

Depois de carregar no bot&o - tem de introduzir a password e carregar no botao ek o? :

A aplicacéo pede uma confirmacéo para o regresso a Bolsa de Recrutamento e dar por terminada a sua colocacao:

Confirmacdo do Final da Colocacdo

Ao submeter estd a confirmar a indicacdo do final da colocacdo. Tem a certeza de gue deseja prossequir?

Confirmar | Cancelar
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Confirmacdo do Final da Colocacdo

Ao submeter estd a confirmar a indicac3o do final da colocacdo. Tem a certeza de que deseja prossegquir?

Confirmar § Cancelar

N Cancelar ~ L . . N
Se carregar no botao - a accao de finalizagcdo do fim de colocacéo e regresso a Bolsa de Recrutamento
fica sem efeito.

N Confirmar . N . ~
Se carregar no botéo - o candidato regressa a Bolsa de Recrutamento e declara o fim da sua colocacao.

Bolsa de Recrutamento / Contratacdo de Escola

Pagina Inicial

No Candidato # i Nome SSsspmoniiitinimdepg:

Dados do Candidato

Dados Pessoais

= Bolsa > Minha colocacio /regressar

Habilitacbes
candidaturas Grupo D Opcdo A

Candidatai . ; s

andidatar Preferéncia el Escola e
Consultar
Aceitar/Nio Aceitar Escola
Desistir Morada Telefone
Consultar Localidade Horario
Denunciar Duracio Fase

|
- Data Colocacdo i

Minha colocacso /regresso
Colocados
Nio Colocados Manifestar interesse em regressar a bolsa ‘>

Ira regressar a bolsa.

Aplicagic desenvolvida por: Fl‘ F para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
aasr

Imagem 29: Finalizag@o do Processo para Regressar a Bolsa de Recrutamento
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6.1.20pcao NAO —fim de colocacéo e ndo quer reintegracdo na Bolsa de Recrutamento

~ N . ~  |Méo | - . ~
Se néo pretende regressar a Bolsa de Recrutamento, deve seleccionar a opgao | . A aplicacéo
mostra a seguinte mensagem de aviso:

Ao Seleccionar N3o, ndo serd integrado na Bolsa de Recrutamento.
oK

Depois de carregar no botdo - tem de introduzir a password e carregar no botao Ik o .

A aplicacéo pede uma confirmacao para a indicacéo do final de colocacgéo.

Confirmacado do Final da Colocacao

Ao submeter estd a confirmar a indicacdo do final da colocacdo. Tem a certeza de gue deseja prosseguir?

Confirmar Cancelar

N Cancelar ~ . ~ o .
Se carregar no botao - a accao de declarar o final da colocacao, fica sem efeito.
Se carregar no botéo Srd s a colocagéo é dada como terminada (assim que o Agrupamento de Escolas ou
Escola ndo Agrupada terminar todo o processo) mas o candidato ndo regressa a Bolsa de Recrutamento.
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6.2 Colocados

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

Pagina Inicial ~Critérios de Pesquisa
Dados do Candidato

Dados Pessoais Codigo de AE ou Escola n/agrupada
Habilitagdes
Nimero de Candidato

Candidaturas
candidatar Nome
Consultar Data de Colocacio hd
Aceitar/MNio Aceitar
Desistir Pesquisar ’C} Limpar ﬁ
Consultar

Mesta pagina podera consultar todas as colocactes da bolsa.
Denunciar

Para consultar a lista deve seleccionar a data da colocacao /ndo colocaciao na bolsa, e carregar em pesquisar,
Minha colocacio /regresso M° de Candidato Nome M°® de Ordem Ordem do Horario Codigo

Colocados

Nio Colocados = el o A E} 4 Ry S

e
b b e e

Aplicagdo desenvolvida por: Fl'_l‘ para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Imagem 30: Lista dos Colocados

Para ver a lista dos colocados tera de preencher, obrigatoriamente, o campo Data de Colocacédo (assinalado a verde),
com uma data da Bolsa de Recrutamento predefinida, e carregar no botsio ki P

O candidato s6 vera a lista dos candidatos ndo colocados com o(s) mesmo(s) grupo(s) de recrutamento que o(s)
seu(s), registado nas habilitagcdes do candidato.

Para restringir a pesquisa para além de inserir a data de colocagdo podera, também, preencher os restantes campos

da pesquisa para filtrar os resultados obtidos: codigo do Agrupamento de Escolas ou Escola ndo Agrupada; nimero
do candidato ou o nome do candidato.
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6.3 Ndo Colocados

Bolsa de Recrutamento / Contratacao de Escola

L______wico . T ——

Pigina Inicial

Dados do Candidato > Bolsa > Nio Colocados = Consultar

Dados Pessoais

Habilitagdes

] " Mimero de Candidato

Candidaturas

candidatar Nome
Consultar Data de Colocacso -
Aceitar/Mio Aceitar

"'f Pesquisar ,0 Lmpar n
Desistir

Contratos
Mesta pagina podera consultar os candidatos nio colocados que constam da bolsa.

Consultar

Para consultar a lista deve seleccionar a data de colocag3o /nio colocacio na bolsa, e carregar em pesquisar-.

Denunciar - pagina 1 de 48 -

mMinha colocacio /regresso
Colocados

MNao Colocados

FHAL Ll M

Sair :

Aplicacdo desenvolvida por: h"r para: DGRHE | Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacio

Para ver a lista dos ndo colocados tera de preencher, obrigatoriamente, o campo Data de Colocacgédo (assinalado a
- ~ : .
verde), com uma data da Bolsa de Recrutamento predefinida, e carregar no botzio kit

O candidato s6 vera a lista dos candidatos ndo colocados com o(s) mesmo(s) grupo(s) de recrutamento que o(s)
seu(s), registado nas habilitagcdes do candidato.

Para restringir a pesquisa para além de inserir a data de colocacdo, podera preencher os restantes campos da

pesquisa para filtrar os resultados obtidos: cddigo do Agrupamento de Escolas ou Escola ndo Agrupada; numero do
candidato ou o nome do candidato.
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