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CONTRATO N.C........ y S

Contrato de aquisicdo de servicos de formagdo, adjudicado por deliberacdo do Diretor do

Centro de Emprego e FOrmagao .......c.ueeevievvcssecinnnnns , de ........ vvveemenen., Pelo montante
global estimado de €.........cccvvvveennneen. (indicar o montante correspondente a trés anos), com
IVA incluido, sendo €......ccccccceevvviinnrrnnnenn. referente ao valor da prestacdo de servicos e
€ relativo ao valor do IVA.

A0S e dias do més de  .eevviiiennn. de dois mil e ... ,em

................................................ (morada do Centro), estando presentes como Outorgantes:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Instituto do Emprego e Formagdo Profissional, I.P.
(IEFP, I.P.) Instituto Publico de regime especial integrado na administracdo indireta do Estado,
dotado de autonomia administrativa, financeira e patrimoénio prdprio, nos termos do n.2 1, do
art.2 1.2 do Decreto-Lei n.2 143/2012, de 11 de julho, titular do cartdo de pessoa coletiva
n.2 501442600, com sede na Rua de Xabregas, n.2 52, 1949-003 Lisboa, devidamente

representado  neste ato  por e , natural da freguesia de
............................. ,concelho de  .....cccceeivieeeeeeeeeieveee.. portador  do  documento de
identificacdo N.2 i, , valido até ... wereemeeee., NA  qualidade de
............................................. , conforme delibera¢do de .......-......-..... publicada no Didrio da
Republica, 2.2 Série, N.2 ....covvvevvvveenenne. , de ... e e ao abrigo de competéncias
subdelegadas por deliberagao de ....... “veessme....., Publicada no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2
.................. ,de i,

SEGUNDO OUTORGANTE:.........ccoettiiiiei ettt e e eetieee e e e e e ttaae e e s e s eeaabe e e e eeeaaabaneesaanenes , hatural
da freguesia de ......cccoecvveeeiiciiiee e, , concelho de ....coveveveiieiiicieee e, portador(a)
do documento de identificacdo n.2 .......ccceeeeeeenn. , valido até ....... -veernimeeens, CONtribuinte fiscal
N2 e ——————— , residente M i —————— Jtitular da

habilitacdo académica de .........ccoeeccviriiiieeee e .

Na sequéncia do concurso publico promovido através do aviso de abertura de procedimento
de selecdo n.2 1/2012, de 17 de dezembro, relativo a contratacdo para os Centros de Emprego
e Formacdo Profissional do IEFP, I.P. com vista ao suprimento de necessidades de
docentes/formadores, para o periodo compreendido entre 2013-2015, é celebrado o presente
contrato de aquisicdo de servigos, ao abrigo do disposto na alinea f), do n.2 4, do artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro (Cddigo dos Contratos Publicos), que se rege pelos
termos e condigOes constantes nas clausulas seguintes:

Clausula Primeira
(Objeto do contrato)

Dadas as competéncias e a experiéncia profissional do Segundo Outorgante, o Primeiro
Outorgante contrata os servicos daquele para, na qualidade de formador desenvolver
atividades de formacdo e outras afins, de acordo com o estabelecido na clausula seguinte.

Clausula Segunda
(Ambito e condi¢bes da aquisi¢do dos servigos)

1. Compete ao formador prestar servicos de formacdo, de acordo com as respetivas
habilitacGes, em cursos integrados nas diferentes modalidades, nas componentes de
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formacdo de base, sociocultural e cientifica e, sempre que necessdrio, desde que no seu
ambito de competéncia, também, na componente tecnoldgica, cumprindo o estabelecido
no quadro normativo do IEFP, |.P.

2. Os servicos sdo prestados com autonomia técnica do Segundo Outorgante, sem
subordinacao hierarquica, proporcionando ao IEFP, |.P. o resultado do seu trabalho.

3. No ambito da sua atividade compete, nomeadamente, ao Segundo Outorgante:

a.

Ministrar formacgao, presencial e a distancia, com recurso a diferentes estratégias,
métodos, técnicas e instrumentos de formacdo e avaliacdo, estabelecendo uma
relacdo pedagdgica diferenciada, dinamica e eficaz com multiplos grupos e em
funcdo dos perfis individuais, de forma a favorecer a aquisicdo de conhecimentos e
competéncias, bem como o desenvolvimento de atitudes e comportamentos
adequados ao desempenho profissional;

Planificar e organizar a formacao, bem como participar em reunides de coordenacgao
geral e das respetivas equipas formativas;

Desenvolver atividades de diagndstico e de avaliacdo dos formandos e propor,
sempre que se justifique, estratégias de recuperagdo preventivas do insucesso ou
abandono da formacao;

Produzir recursos pedagdgico-didaticos de apoio a formacao;

Assumir o papel de responsavel pedagdgico de a¢Ges de formacdo em que intervém
como formador, assim como estabelecer as necessarias articulagdes com entidades
parceiras;

Efetuar registos nas aplicagdes informaticas de gestdo da formagao e elaborar todos
os documentos de natureza técnico-administrativa e pedagdégica decorrentes da sua
prestacdo de servicos, nomeadamente avaliacOes, processos, atas e folhas de
atividade/honorarios;

Articular com outros formadores e/ou técnicos de formacgdo, presencialmente ou
através de comunidades de praticas online, partilhando modelos, experiéncias,
métodos, técnicas e recursos técnico-pedagdgicos, com vista a potenciar o seu
desempenho individual e em equipa;

Preparar o desenvolvimento da formacdo prdtica em contexto de trabalho e
proceder ao acompanhamento dos formandos e a articulagdo com os tutores;
Acompanhar os formandos em visitas técnicas ou outros eventos considerados
pedagogicamente relevantes, no quadro da formacdo desenvolvida;

Participar em projetos de parceria nacional e transnacional.

Clausula Terceira
(Local da execugdo dos servicos)

A prestagdo dos servicos objeto do presente contrato é executada no Servico de Formacgdo
Profissional de .................... , SIEO M cevevieivieiiieie e , ou em local a designar pelo
Primeiro Outorgante, atentas as atividades descritas na cldusula anterior.

Clausula Quarta
(Duragdo do contrato)

1. O presente contrato vigora até 31 de dezembro de 2013, sendo passivel de renovacdo
automatica por periodos de um ano, até ao limite maximo de trés anos, se ndao for
denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes, através de carta registada com aviso
de recec¢dao, com a antecedéncia minima de sessenta dias, relativamente a data do seu
termo, sem direito a qualquer indemnizacao.
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. A eventual renovagdo automatica do contrato sé se pode operar caso venha a ser publicada

uma portaria de extensdo de encargos pelos Ministros da Financas e da Economia e do
Emprego.

. O contrato produz efeitos a ........ e e e terminaa ........ ER e (duragdo anual),

sem prejuizo das prorrogacdes previstas no numero anterior ou das obrigacbes que
perdurem para além da sua vigéncia nos termos do numero 4.

. De acordo com o previsto no artigo 440.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, que

aprova o Cdédigo dos Contratos Publicos, o contrato pode ser prorrogado pelo prazo
estritamente necessario para assegurar a conclusdo das unidades de formacdo de curta
duracdo (UFCD) que se encontrem a ser ministradas pelo Segundo Outorgante a data do
seu termo e ou para realizar outras obrigacdes acessérias de natureza
técnico-administrativa e ou pedagdgica que ndao possam ser concluidas durante a sua
vigéncia.

Para os efeitos do numero anterior é celebrado um aditamento ao presente contrato.

Clausula Quinta
(Horario e tempo de afetagdo)

Considerando que o horario de funcionamento dos servicos de formacgao do IEFP,I.P. estd
dependente do fluxo de candidatos, as atividades objeto do presente contrato sdo
prestadas, predominantemente, no periodo entre as oito e as vinte horas, sem prejuizo
de algum ajustamento a acordar entre as partes em fungdo de necessidades
supervenientes.

Para efeitos do desenvolvimento da atividade de formacgdo, nos termos do niumero 3 da
cldusula segunda, a prestacdo de servico do Segundo Outorgante corresponde a uma
carga horaria média semanal de trinta horas.

O ajustamento da prestacdo de servicos a duracdao média semanal, prevista no nimero
anterior, deve ser efetuado trimestralmente, tendo em atencado o fluxo de formandos e a
necessaria flexibilidade na atribuicdo de horarios de formacdo ao Segundo Outorgante.

Clausula Sexta
(Prego e condi¢6es de pagamento)

A execucdo dos servicos a que o Segundo Outorgante se vincula, face ao presente
contrato, corresponde ao montante global estimado de €......cceieeennnnn.

(ceeeeeeeee e euros), referente a um periodo de trés anos, com Imposto sobre
o Valor Acrescentado (IVA) incluido, sendo €.....cooovvieiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeas
correspondentes ao valor dos Servigos € €.......ccceecvvveeeeeiiiieeeescineeeennns relativos ao valor do
IVA.

Pela atividade executada, o Primeiro Outorgante paga ao Segundo Outorgante, o valor
hora de €14,40 (catorze euros e quarenta céntimos) vezes o numero de horas
efetivamente prestadas, acrescido do IVA.

O pagamento referido no numero anterior é feito mediante a apresentacdo pelo Segundo
Outorgante das correspondentes faturas ou documentos legalmente equivalentes,
considerando-se que a prestacdo se vence nos sessenta dias subsequentes a sua
apresentacao.

Na eventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no numero anterior, aplicam-se
as normas estatuidas na Lei n.2 3/2010, de 27 de abril, que estabelece a obrigatoriedade
do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor.

No caso de haver desloca¢gdes com distancias para além dos 20 Km do domicilio
necessario pode haver lugar ao pagamento do valor equivalente as despesas de
transporte publico.
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6. Sempre que o Segundo Outorgante ndo preste o seu servico em conformidade com o
previsto no numero 2 da cldusula quinta do presente contrato, o montante a liquidar
corresponde as horas efetivamente prestadas, desde que decorrentes do previamente
acordado com o Primeiro Outorgante.

7. O encargo emergente deste contrato serd satisfeito pela dotacdo da classificacdo
orcamental n.2 ......cccooeveiieennnns , @ que corresponde 0 COMPromisso N.2 .....c.cceceveveruvenns

Clausula Sétima
(Declaragoes de situagao regularizada)

O Segundo Outorgante obriga-se a apresentar, sempre que solicitado pelo Primeiro
Outorgante, o documento comprovativo da situacdo tributaria regularizada, exarada nos
termos previstos no n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 236/95, de 13 de setembro e o
documento comprovativo da situacdo contributiva regularizada perante a Seguranca Social,
emitida pelo Centro Regional da Seguranca Social (CRSS) e/ou Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranca Social (IGFSS), ou concedida permissdo para consulta por parte do IEFP,I.P., nos
respetivos enderecos eletrdnicos das financas e seguranca social.

Clausula Oitava
(Rescisdo do contrato)

1. O Primeiro Outorgante podera rescindir o presente contrato, a todo o tempo, sem o dever
de qualquer indemnizagdo ao Segundo Outorgante, desde que se verifique alguma das
seguintes condicdes:

a) Incumprimento das obrigacdes dele emergentes;

b) Interrup¢do sem autorizagdo prévia do Primeiro Outorgante dos servicos objeto do
contrato;

¢) Motivos de forca maior que inviabilizem o inicio ou a continuidade da formac3o.

2. 0O Segundo Outorgante podera igualmente rescindir o presente contrato, com fundamento
na lei devendo, para o efeito, observar uma antecedéncia minima de sessenta dias.

3. A rescisdao sem fundamento na lei ou o ndo cumprimento do prazo definido no nimero
anterior implica o dever do Segundo Outorgante indemnizar o Primeiro Outorgante num
valor correspondente a 10% do montante global contratado, ndo podendo voltar a ser
contratado pelo prazo de trés anos a contar da data da rescisdo.

4. Excetuam-se do referido nos nimeros anteriores, as situagdes em que a inobservancia das
obrigacGes por parte do Segundo Outorgante resulte de caso fortuito ou de forga maior.

5. Verificando-se a rescisdo referida no nimero 1 desta clausula, os servicos nao realizados

nao serdo objeto de pagamento.

6. A rescisdo sera sempre comunicada a outra parte, mediante carta registada com aviso de
rececgao.

Clausula Nona
(Resolugdo de litigios)
Para qualquer litigio emergente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meios
graciosos, é competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa, com rendncia a qualquer
outro.

Neste ato foram presentes pelo Segundo Outorgante os documentos seguintes:

e Fotocdpia do documento de identificagao;
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e Fotocdpia do cartdo de contribuinte (caso ndo possua cartdo de cidadao);

e Fotocdpia do certificado de habilitacdes;

e Documento comprovativo da situagdao contributiva regularizada para a Seguranca
Social;

e Documento comprovativo da situacdo tributaria regularizada, emitida nos termos
previstos no n.2 1, do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 236/95, de 13 de setembro;

e Documento comprovativo de seguro de acidentes de trabalho de trabalhadores
independentes em vigor, no caso de pessoas singulares, nos termos do disposto no
artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 159/99, de 11 de Maio;

e Declaragdo, sob o compromisso de honra, em como nao se encontra em situacao de
aposentagdo/reforma, em cumprimento do disposto nos artigos 78.2 e 79.2 do
Estatuto da Aposentac¢do, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 498/72, de 9 de dezembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 137/2010, de 28 de dezembro,
extensivel aos beneficidrios de pensdes de reforma da seguranca social, nos termos da
Lei do Orgamento do Estado em vigor.

Por estarem de acordo com o presente clausulado, vai o mesmo ser assinado em duplicado,
ficando um exemplar em poder de cada uma das partes outorgantes.

O PRIMEIRO OUTORGANTE

O SEGUNDO OUTORGANTE
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